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1. Rozdziat 1 — Podstawa prawna

Niniejsze Wytyczne dotyczace wspoétpracy ponadnarodowej i innowacyjnosci w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (PO KL) zostaly opracowane na podstawie art. 35 ust. 3
pkt 11 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. Nr 227,
poz. 1658).

1.1 Podrozdziat 1 — Akty prawne i dokumenty reguluj  gce wspotprac e

ponadnarodow g iinnowacyjno $¢ w ramach PO KL

1) Kwestie wspétpracy ponadnarodowej i innowacyjnosci w ramach PO KL regulujg
nastepujace akty prawne:

a. rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 r. ustanawiajgce przepisy
ogl6lne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci i uchylajagce rozporzadzenie (WE)
nr 1260/1999 (Dz. U. UE z dnia 31 lipca 2006 r., L 210/25);

b. rozporzadzenie Komisji (WE) nr 1828/2006 z dnia 8 grudnia 2006 r. ustanawiajgce
zasady wdrazania rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 r.
ustanawiajgcego przepisy o0gdllne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdéjnosci
i uchylajgcego rozporzadzenie (WE) nr 1260/1999 (Dz. U. UE z dnia 27 grudnia 2006 r.,
L 371/1);

C. rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 1081/2006 z dnia 5 lipca
2006 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgce rozporzadzenie
(WE) nr 1784/1999 (Dz. U. UE z dnia 31 lipca 2006 r., L 210/12), zwane dalej
,rozporzadzeniem 1081/2006";

d. ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. 0 zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. nr 227,
poz. 1658)

oraz nastepujace dokumenty:

a. Program Operacyjny Kapitat Ludzki, zaakceptowany przez Rade Ministrow i Komisje
Europejska;

b. Szczegoélowy opis priorytetdbw Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki wydany przez

Ministra Rozwoju Regionalnego.



2. Rozdziat 2 — Zakres regulacji

2.1 Podrozdziat 1 — Cel wytycznych

Celem Woytycznych jest okreslenie zasad realizacji wspOtpracy ponadnarodowej

i innowacyjnosci w projektach wspéifinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach PO KL.

1)

2)

2.2. Podrozdziat 2 — Zakres obowi gzywania Wytycznych

Wytyczne sg skierowane do wszystkich podmiotéw uczestniczacych we wdrazaniu PO KL,
w tym do Instytucji Posredniczacych, Instytucji Wdrazajacych (Instytucji Posredniczacych I
stopnia) oraz Beneficjentow PO KL.

Wprowadzenie zmian w niniejszych Wytycznych podlega trybowi okreslonemu w art. 35 ust.
7 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju i wymaga
publikacji Komunikatu Ministra Rozwoju Regionalnego w Dzienniku Urzedowym ,Monitor
Polski”.

3. Rozdziat 3 — Wst ep

1) Zgodnie z art. 3 rozporzadzenia 1081/2006, Europejski Fundusz Spoteczny (EFS) wspiera

promowanie i wigczanie do gtéwnego nurtu polityki dziatalnosci innowacyjnej, a takze
dziatania ponadnarodowe i miedzyregionalne, w szczegélnosci przez wymiane informacji,
doswiadczen, rezultatbw i dobrych praktyk, jak réwniez poprzez rozwijanie

komplementarnego podejscia i skoordynowanych lub wspélnych przedsiewzie¢.

2) W okresie 2004 — 2006 zasady innowacyjnosci i wspoétpracy ponadnarodowej, wazne

3)

z punktu widzenia rozwoju zasobow ludzkich, realizowane byty w ramach Inicjatywy
Wspoblnotowej EQUAL. Przygotowujgc sie do kolejnego okresu programowania i dgzac
do wuproszczenia mechanizméw wdrazania funduszy strukturalnych, podjeto decyzje
0 rezygnacji z Inicjatyw Wspolnotowych. Chcac jednak zachowa¢ mozliwos¢ realizacji
przedsiewzie¢ innowacyjnych oraz wspétpracy ponadnarodowej, przyjeto koncepcje
wlaczenia tych zasad do gtéwnych programéw EFS. Krajom czionkowskim pozostawiono

swobode wyboru sposobu i zakresu wdrozenia tych zasad.

W Polsce w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (PO KL) przyjeto, ze projekty
innowacyjne i wspoOtpraca ponadnarodowa beda wdrazane w ramach ka zdego
z Priorytetow PO KL, z wyt aczeniem Priorytetu X . Projekty ponadnarodowe realizowane



4)

1)

przez Instytucje Zarzadzajaca, Instytucje Posredniczace lub Instytucje Posredniczace
Il stopnia beda wdrazane w ramach Priorytetu XI Pomoc Techniczna.

Przyjecie takiego rozwigzania umozliwi najbardziej elastyczne wdrazanie omawianych

zasad, a rownoczesnie utatwi wykorzystanie wypracowanych w ramach PO KL,
innowacyjnych narzedzi oraz zdobytych doswiadczen wynikajacych ze wspétpracy
ponadnarodowe;.

4. Rozdziat 4 — Podmioty odpowiedzialne

Instytucja Zarzadzajgca PO KL jest odpowiedzialna za przygotowanie systemu wdrazania
projektow wspdipracy ponadnarodowej oraz projektéw innowacyjnych, a takze za jego

kontrole™.

2) Instytucje Posredniczace, odpowiedzialne za zarzadzanie Priorytetem, realizujg wszystkie

3)

zadania zwigzane z wdrazaniem tych projektow, w tym z ich wyborem.

Wybor, kontrol e, monitoring oraz rozliczanie projektéw innowacyjny ch i wspotpracy
ponadnarodowej Instytucje Po $rednicz ace mogq powierzy ¢ wybranym Instytucjom
Posrednicz acym Il stopnia. W dalszej czesci wytycznych, gdy jest mowa o zadaniach
Instytucji Posredniczacych, nalezy przez to rozumie¢ takze mozliwos¢ zlecenia zadania
Instytucji Posredniczacej Il stopnia.

4) Jak pokazujg doswiadczenia programu operacyjnego - Program Inicjatywy Wspoélnotowej

5)

EQUAL dla Polski 2004-2006, realizacja projektéw innowacyjnych i ponadnarodowych jest
trudna i przysparza projektodawcom wiele probleméw, wynikajacych z charakteru
realizowanych przedsiewzie¢. Stanowi ona wyzwanie réwniez dla instytucji
odpowiedzialnych za nadzoér nad tymi projektami. Dlatego tez wazne jest zapewnienie
odpowiedniego wsparcia zarébwno na etapie przygotowywania koncepcji projektow, jak tez
w trakcie ich realizacji i to zarébwno na poziomie projektodawcéw, jak i Instytucji
Posredniczacych.

Instytucja Zarzadzajgca odpowiedzialna jest za ogélny nadzoér nad wsparciem dla dziatan
innowacyjnych i ponadnarodowych. W tym celu, w trybie zaméwienia publicznego, Instytucja
Zarzadzajaca wytoni Krajow g Instytucj e Wspomagaj acq (KIW).

! Zgodnie z art. 7 rozporzadzenia 1081/2006 Instytucja Zarzgdzajgca wybiera tematy finansowania innowadji
w kontekscie partnerstwa i ustanawia odpowiednie ustalenia dotyczgce realizacji. O wybranych tematach informuje
Komitet Monitorujqcy.



6) W przypadku projektéw innowacyjnych kluczowym zadaniem KIW bedzie wspieranie

i monitorowanie procesu upowszechniania i wigczania wypracowanych rezultatow
do gtbwnego nurtu polityki, w tym przede wszystkim organizowanie i wspieranie prac

krajowych sieci tematycznych.

6) Kluczowag role w procesie upowszechniania i wtgczania do gtéwnego nurtu polityki rezultatéw

projektéw innowacyjnych odgrywaé beda krajowe sieci tematyczne , stanowiace forum
dialogu i komunikacji pomiedzy projektodawcami realizujgcymi projekty w poszczegdlinych
obszarach, a ekspertami i praktykami zajmujgcymi sie tymi dziedzinami. Za powotanie
krajowych sieci tematycznych dla poszczegoélnych obszar6éw wsparcia EFS odpowiedzialna

jest 1Z. Do zadan krajowych sieci tematycznych naleze¢ bedzie:
a. analiza testowanych rozwigzan oraz osiggnietych rezultatéw przez projekty innowacyjne,

b. wsparcie merytoryczne ze strony ekspertéw i praktykéw pozwalajgce na uwzglednienie
w testowanych rozwigzaniach rzeczywistych potrzeb gtéwnego nurtu polityki, a tym
samym na praktyczne wykorzystanie rezultatéw projektéw innowacyjnych,

c.wypracowanie efektywnych form dialogu miedzy projektodawcami projektow
innowacyjnych a osobami odpowiedzialnymi za okreslanie kierunkéw gtéwnego nurtu

polityki.

Szczegobtowe zadania, zasady organizacji pracy oraz sktad okresla¢ bedzie regulamin pracy

kazdej sieci tematyczne.

4.1. Podrozdziat 1. Zadania Krajowej Instytucji Wsp  omagaj acej

1) Wyrdzni¢ mozna kilka grup zadan KIW:

a. zadania zwigzane z wyborem projektéw innowacyjnych i ponadnarodowych:

b.

() przedstawienie propozycji i aktualizacja listy ekspertéw wspierajacych Instytucje
Posredniczace  przy  wyborze  projektéw  innowacyjnych  oraz  projektéw
ponadnarodowych,

(i) zapewnienie odpowiedniego przygotowania ekspertow,

(iii) prowadzenie szkolen i doradztwa dla projektodawcéw realizujacych projekty wspétpracy
ponadnarodowej i innowacyjne;

zadania zwigzane ze wspOtpraca ponadnarodowa;

(i) wsparcie dla polskich projektodawcéw w poszukiwaniu partnera do wspoétpracy
ponadnarodowej,

(ii) pomoc dla podmiotéw z innych krajéw w poszukiwaniu polskiego partnera,



C.

2)

1

2)

(ili)przygotowanie  projektéw wzorcowych umoéw o wspéipracy ponadnarodowej
(we wspotpracy z 1Z);

zadania zwigzane z projektami innowacyjnymi:

(i) opracowanie wytycznych na temat dokumentacji konkursowej dla projektow
innowacyjnych,

(if) wsparcie 1Z i IP przy wyborze i aktualizacji obszaréw, w ktérych moga by¢ realizowane
projekty innowacyjne,

(iii) koordynacja pomiedzy Instytucjami Posredniczacymi przy wyborze Tematéw
dla projektéw innowacyjnych na podstawie Tematéw zatwierdzonych przez Komitet
Monitorujacy,

(iv) wsparcie procesu upowszechniania i wlgczania rezultatdw projektéw innowacyjnych
przez organizacje konferencji, seminaridéw, warsztatow,

(v) organizowanie prac i wsparcie dla krajowych sieci tematycznych,

(vi) prowadzenie szkolen i doradztwa dla projektodawcow realizujgcych projekty
innowacyjne w zakresie upowszechniania i wigczania rezultatéw tych projektéw
do gtéwnego nurtu polityki,

(vii)monitorowanie  procesu upowszechniania i wlgczania rezultatbw projektow
innowacyjnych do gtéwnego nurtu polityki,

(viii)zarzadzanie wypracowanymi rezultatami projektéw innowacyjnych, w tym prowadzenie
odpowiedniej bazy danych oraz promowanie i udostepnianie rezultatow.

KIW nie b edzie miata uprawnie A nadzorczych ani kontrolnych  w stosunku do projektow
ponadnarodowych i innowacyjnych. Swoje uwagi, sugestie i watpliwosci bedzie mogta
kierowa¢ do wtasciwych Instytucji Posredniczacych. Nadzor nad realizacjg zadan KIW
sprawowac¢ bedzie I1Z.

5. Rozdziat 5 — Wybor Tematow

Dla powodzenia projektow innowacyjnych kluczowe znaczenie ma wybér obszarow,

w ktérych mog a byé¢ realizowane, poniewaz projekty te muszg odpowiadac
na rzeczywiste potrzeby. Powinny takze miesci¢ sie w ramach strategii sektorowych
przyjetych dla poszczegoélnych obszaréw. W przeciwnym przypadku efekty dziatan
innowacyjnych nie spotkajg sie z odpowiednim zainteresowaniem i w konsekwencji nie

zostang w praktyce wykorzystane.

Majac powyzsze na uwadze wybér obszaréw dla dziatan innowacyjnych musi byé
przemyslany, a ponadto dokonany przy udziale wszystkich zainteresowanych partnerow,

w tym szczegolnie partneréw spotecznych oraz organizaciji pozarzadowych.



3) Tematy zostang zaproponowane przez Grupe robocza, o ktérej mowa w podrozdziale 5.1.

wytycznych, i zatwierdzone przez Komitet Monitorujgcy. Dla zapewnienia wiekszej
koncentracji srodkéw oraz zwiekszenia oddziatywania dziatan innowacyjnych konieczne jest
zapewnienie koordynacji pomiedzy Tematami dla Priorytetéw wdrazanych centralnie

i regionalnie.

4) Co dwa lata, na podstawie oceny dotychczas realizowanych projektéw oraz zmieniajgcej sie

sytuacji na rynku pracy, Tematy beda weryfikowane przez Grupe roboczag, o ktérej mowa
w podrozdziale 5.1 wytycznych.

5) Wybrane Tematy dla dziala n innowacyjnych nie musz g byé calkowicie rozt gczne

6)

Z pozostatymi dziataniami realizowanymi w ramach ka  zdego z Priorytetéw ; Tematy
moga dotyczy¢ zblizonych obszaréw problemowych, np. niepetnosprawnosé. Projekty
innowacyjne muszg jednak wychodzi¢ poza typy projektéw okreslone dla kazdego
z Priorytetbw oraz poza dotychczasowe dziatania danej instytucji. Ponadto projekty
innowacyjne muszg by¢ realizowane w kilku fazach, o ktérych mowa w rozdziale 6 pkt 2

wytycznych.

Bazujac na doswiadczeniach Inicjatywy Wspolnotowej EQUAL oraz biezacej ocenie sytuacji
na rynku pracy, dla poszczeg6lnych obszarébw wsparcia zostang opracowane propozycje
TematOw (obszardw poszukiwania nowych rozwigzan) zgodnych z celami poszczegélnych
Priorytetow PO KL. W procesie identyfikacji i wyboru Tematéw kluczowa role odegra Grupa
Robocza, o ktérej mowa w podrozdziale 5.1 wytycznych. Ponizej przedstawiono

przyktadowe Tematy projektéw innowacyjnych dla poszczegdélnych Priorytetéw PO KL:

A. Priorytet |

W zakresie polityki zatrudnienia i integracji spotecznej wskaza¢ mozna co najmniej dwa

obszary, gdzie potrzebne sg nowe rozwigzania:

(i) budowa instrumentéw umozliwiajacych koordynacje dziatan z zakresu polityki rynku pracy

integracji spotecznej,

(ii) poszukiwanie metod zmniejszania emigracji zarobkowej os6b mtodych oraz absolwentow

(iii) budowa instrumentéw wspierajgcych rozwdj sektora ekonomii spoteczne;.

B. Priorytet Il

W ramach dziatan zwigzanych z adaptacyjnoscig poszukiwanie nowych rozwigzahn moze

dotyczy¢ nastepujacych Tematéw:



(i) zarzadzanie réznorodnoscia w przedsiebiorstwie oraz dzialania przeciwdziatajace
dyskryminacji w przedsiebiorstwie,

(ii) spoteczna odpowiedzialnos¢ przedsiebiorstw.
C. Priorytet Il
Dla wzrostu jakosci edukacji przyktadowe Tematy dla dziatah innowacyjnych to:

(i) budowa systemu doradztwa zawodowego,

(il) innowacja w zarzadzaniu placowkami oswiatowymi.
D. Priorytet IV

W Priorytecie Szkolnictwo wyzsze i nauka poszukiwanie innowacyjnych rozwigzan moze
dotyczy¢ nastepujacego Tematu:

(i) budowa sieci wspotpracy pomiedzy uczelniami i przedsiebiorcami.
E. Priorytet V
W Priorytecie Dobre Rzadzenie projekty innowacyjne moga dotyczy¢ nastepujagcego Tematu:

() budowanie strategii rozwoju lokalnego w partnerstwie z wszystkimi zainteresowanymi

stronami.
F. Priorytet VI

W Priorytecie tym poszukiwanie innowacji rozwigzan moze dotyczy¢ nastepujacych Tematow:
(i) dostosowanie systeméw zarzgdzania jakoscig do specyfiki stuzby zdrowia,

(ii) zarzadzanie w stuzbie zdrowia.
G. Priorytet VI

W ramach budowania rynku pracy otwartego dla wszystkich oraz promocji integracji spotecznej

przyktadowe Tematy to:

(i) poszukiwanie nowych metod wspierania aktywnosci oséb niepetnosprawnych na rynku
pracy,

(ii) poszukiwanie metod zmniejszania emigracji zarobkowej os6b mtodych oraz absolwentéw
(iii) instrumenty wspierajgce godzenie zycia rodzinnego i zawodowego,

(iv) rozwoj elastycznych form zatrudnienia, zaréwno w kontekscie godzenia zycia zawodowego i
rodzinnego, jak i niepetnosprawnosci

(v) integracja imigrantow i uchodzcéw oraz mniejszosci etnicznych na rynku pracy.

H. Priorytet VIII



Dla wsparcia regionalnych kadr gospodarki proponuje sie nastepujace Tematy:

(i) zarzadzanie wiekiem — kompleksowe wspieranie zatrudnienia dla oséb po 50 roku zycia
(obejmujace wyksztatcenie, kwalifikacje, umiejetnosci, zarzadzanie w miejscu pracy,
elastyczne stosunki pracy, warunki pracy),

(ii) poszukiwanie nowych form Kksztalcenia ustawicznego, dostosowanych do potrzeb
i mozliwosci MSP, w tym e-learning i szkolenia multimedialne,

(iii) budowanie narzedzi wsparcia zarzadzania zmiang, w tym takze narzedzi IT.
I. Priorytet IX

Dazac do wzrostu wyksztatcenia i kompetencji w regionie poszukiwanie innowacyjnych

rozwigzan moze dotyczy¢ nastepujacych Tematow:

(i) ufatwienia przejscia pomiedzy ksztalceniem a zatrudnieniem,

(ii) budowa sieci wspélpracy miedzy szkotami o zawodowym profilu ksztatcenia
i przedsiebiorcami,

(ili) wspieranie rozwoju najzdolniejszych uczniow.

Przedstawione powyzej Tematy nie wyczerpujg wszystkich mozliwych obszaréw poszukiwan
innowacji. Poza realizacjg projektow innowacyjnych w ramach wybranych Tematoéw mozliwa jest
realizacja projektow innowacyjnych, ktérych celem jest upowszechnianie i wigczanie
do gtéwnego nurtu polityki rozwigzan opracowanych w ramach innych programéw lub innych
Priorytetéw PO KL.

7) Instytucja Zarzadzajaca nie okresli obszar6w tematycznych, w ramach ktérych moga byé
realizowane projekty ponadnarodowe. Natomiast w zalgczniku nr 4 okreslone zostaly typy
projektéw kwalifikowane w ramach wspétpracy ponadnarodowe;j.

8) Instytucja Posredniczaca okresli w Planie Dziatania:

a. wybrane obszary problemowe, w ktérych realizowane beda projekty innowacyjne na

podstawie propozycji Tematdw zatwierdzonych przez Komitet Monitorujacy,
b. typy projektéw wspbtpracy ponadnarodowej,
c. oczekiwane efekty realizacji projektéw innowacyjnych i wspétpracy ponadnarodowej,
d. typy beneficjentéw, od ktérych oczekuje sie ztozenia wnioskéw,

e. kryteria wyboru projektéw innowacyjnych i wspétpracy ponadnarodowej.
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5.1. Podrozdziat 1 Grupa robocza

Zaproponowane Tematy, a tak ze system wdra zania projektow ponadnarodowych

i innowacyjnych, zostan g zweryfikowane przez powotan g do tego celu grup e robocz 3,
sktadajgcg sie z przedstawicieli Instytucji Posredniczacych, organizacji pozarzadowych
i partneréw spotecznych. Za powotanie grupy roboczej jest odpowiedzialna Instytucja
Zarzadzajaca. Grupa ta bedzie wspiera¢ Instytucje Zarzadzajacg oraz KIW, takze w okresie
wdrazania PO KL.

6. Rozdzial 6 — Projekty innowacyjne

1)Celem projektéw innowacyjnych jest poszukiwanie now ych, lepszych, efektywniejszych
sposobow rozwi gzywania probleméw na rynku pracy.  Innowacyjnosé w tym kontekscie

nalezy rozumie¢ jako:

a. hastawienie na wsparcie nowych, nietypowych grup na rynku pracy oraz rozwigzanie

problemu, ktéry do tej pory nie byt przedmiotem polityki panstwa,

b. wykorzystanie nowych instrumentow w rozwigzywaniu dotychczasowych problemow
na rynku pracy;, przy czym mozliwe jest tutaj takze adaptowanie rozwigzan
sprawdzonych w innych krajach, regionach, czy tez w innych kontekstach, np.
w stosunku do innej grupy docelowej); w tej kategorii miedci sie takze rozwdj,
modyfikacja dotychczas stosowanych instrumentéw w celu zwiekszenia ich

adekwatnosci, skutecznosci i efektywnosci.

2) Projekty innowacyjne muszg by¢ nastawione na badanie i rozwgj konkretnych instrumentéw.

Stad tez kazdy z projektéw innowacyjnych powinien by¢ realizowany w kilku fazach:

a. analiza problemu — wypracowanie dobrego narzedzia rynku pracy wymaga wnikliwego
rozpoznania natury i przyczyn problemu. Dlatego tez projekty innowacyjne powinny
opierac sie na badaniach danego obszaru rynku pracy lub takie badanie przewidywac,

b. testowanie wypracowywanych rozwigzan — jest to element konieczny dla wypracowania

dobrych narzedzi rynku pracy,

c. analiza rzeczywistych efektéw testowanego rezultatu — na tym etapie mozliwa jest
weryfikacja przyjetych zalozeh. Wyniki tego etapu powinny tez pozwoli¢ na modyfikacje
wypracowywanego narzedzia. W przypadku badania efektywnosci innowacyjnych
instrumentow nalezy, w miare mozliwosci, uwzgledni¢ badanie efektywnosci netto, czyli

z uwzglednieniem grupy kontrolnej,
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3)

4)

5)

1)

d. opracowanie produktu finalnego.

Projekty innowacyjne majg sens, o ile ich rezultaty zostang wykorzystane w praktyce
i rzeczywiscie przyczynig sie do zwiekszenia skutecznosci i efektywnosci realizowanej
polityki. Stad tez wszystkim opisanym powy zej etapom musz g towarzyszy ¢ dzialania
ukierunkowane na upowszechnienie i wt aczenie wypracowanych rezultatéw do

glbwnego nurtu polityki . Nasilenie tych dziatan moze by¢ rézne w poszczegodlnych

etapach realizacji projektu.

Podkresli¢ nalezy, ze proces upowszechniania i wlgczania nie moze by¢ procesem
jednostronnym — projektodawca musi przewidzie¢ interakcje z otoczeniem i odpowiednio
modyfikowaé opracowywany produkt, aby ostatecznie jak najlepiej odpowiedzie¢ na
rzeczywiste potrzeby przysztych odbiorcow produktu, stad tez wskazane jest angazowanie

przysztych odbiorcéw rezultatu w realizacje projektu.

Dopuszcza sie takze realizacje projektow, ktorych celem nie jest wypracowanie nowego
produktu, ale upowszechnienie i wilgczenie do gltéwnego nurtu polityki dobrych praktyk
wypracowanych w ramach innych programéw, czy tez Priorytetow. W takiej sytuacji mozna
poming¢ element testowania, natomiast wazne jest opracowanie sposobu przenoszenia

dobrych praktyk z poziomu projektu na poziom polityki.

7. Rozdziat 7 — Projekty ponadnarodowe

Projekty ponadnarodowe powinny przyczynia¢ sie do osiggniecia celéw danego Priorytetu,
wykorzystujgc doswiadczenia partneréw z innych regionéw oraz krajéw UE. Projekty te
mogg zatem testowaé gotowe juz i stosowane w innych miejscach rozwigzania, badz

wypracowywac nowe rozwigzania przy udziale partneréw z innych krajéw UE.

2) W przypadku takich projektéw zadaniem projektodawcy jest wykazanie rzeczywistej

warto §ci dodanej wynikaj acej ze wspotpracy ponadnarodowe;.

3) Mozliwych jest kilka form wspétpracy ponadnarodowe;j:

a. wspotpraca pomiedzy projektodawcami, wspéipraca moze byé nawigzywana takze
z projektodawcami, ktérych projekty nie sg wspoétfinansowane przez EFS, w takim
przypadku rezultaty wspoétpracy ponadnarodowej muszg przyczynia¢ sie do realizacji

celoéw projektu;

b. wspétpraca pomiedzy sieciami instytucji dziatajacymi w zblizonych obszarach;
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Cc. wspoétpraca pomiedzy instytucjami (twinning), dziatajacymi w tym samym obszarze
i udzielajgcymi sobie wsparcia, do takiej wspétpracy uprawnione sg instytucje sektora
publicznego, wspéipraca taka mozliwa jest takze dla instytucji zaangazowanych
we wdrazanie EFS, w takim wariancie rezultaty wspotpracy ponadnarodowej muszg

przyczynia¢ sie do poprawy funkcjonowania danej instytucji.

8. Rozdziat 8— Projektodawcy

1) Realizacja projektow innowacyjnych i wspotpracy po nadnarodowej b edzie dost epna

2)

3)

4)

dla wszystkich podmiotéw legalnie dziataj  acych w Rzeczpospolitej Polskiej.

Przy wyborze projektéw innowacyjnych powinien byé brany pod uwage potencjat badawczy
tych podmiotéw, doswiadczenie i mozliwosci testowania wypracowywanych rozwigzan.
Wskazane jest takze angazowanie do realizacji tych projektéw instytucji mogacych
zwiekszy¢ szanse na wigczenie wypracowanych innowacji do polityki krajowej.

Z punktu widzenia jakosci projektéw innowacyjnych kluczowe znaczenie ma partnerstwo.
Bazujac na doswiadczeniach Inicjatywy Wspodlnotowej EQUAL nie nalezy naktada¢ na
wszystkie innowacyjne projekty obowigzku partnerstwa, jednak partnerstwo w ramach tych
projektéw, z racji wnoszonej wartosci dodanej do projektow, bedzie silnie wspierane.

Z partnerstwem zwigzana jest tez zasada empowerment — czyli zaangazowanie w proces
wypracowywania innowacyjnych rozwigzan przedstawicieli grup docelowych. Uwzglednienie
opinii najbardziej zainteresowanych oséb daje wieksze szanse na duzg skuteczno$c
wypracowywanego produktu. Dlatego tez kazdy projektodawca musi przewidzie¢
odpowiednig forme zaangazowania przedstawicieli grup docelowych.

5) Wspdtprace ponadnarodowg moga realizowa¢ poszczegdlne instytucje, grupy instytuciji

(partnerstwa) lub instytucje zaangazowane we wdrazanie funduszy strukturalnych (instytucja
zarzadzajaca, posredniczace, posredniczace Il stopnia).

9. Rozdziat 9— Wybor projektow

9.1. Podrozdziat 1. Wybor projektéw innowacyjnych

1) Za promocje dziatan ponadnarodowych oraz innowacyjnych odpowiedzialne beda Instytucje

Posredniczace oraz KIW.
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2)

W przypadku projektéw innowacyjnych poszczegoélne Instytucje Posredniczace, przy
wspotudziale KIW odpowiedzialne sg za ogtloszenie konkursu i wybér projektow.
Dokumentacja konkursowa, przygotowywana przez kazdg z Instytucji Posredniczacych,
powinna by¢ zgodna z wytycznymi przygotowanymi przez KIW. Instytucja Posredniczaca
ogtasza konkurs. Informacje o konkursie ogtasza takze KIW. Za wyb6r projektow
odpowiedzialna jest Instytucja Posredniczaca, ktora dokonuje oceny formalnej

i merytorycznej projektdw i podpisuje umowy dofinansowania.

3) Niezwykle wazne jest ustanowienie odpowiednich kryteriéw wyboru projektow innowacyjnych

1)

2)

3)

4)

5)

i ponadnarodowych, biorgcych w gtéwnej mierze pod uwage zgodnos¢ z celami Priorytetu,
realnos¢ osiggniecia zaktadanych rezultatéw oraz zdolnosé instytucjonalng do wdrozenia
zaprojektowanych dziatan. Instytucja Zarzadzajaca opracuje przyktadowe kryteria wyboru

projektow innowacyjnych i ponadnarodowych.

9.2. Podrozdziat 2 Wybor projektéw wspétpracy ponad narodowej

Wspétpraca ponadnarodowa moze by¢ realizowana w ramach kazdego z projektow
wspotfinansowanych przez EFS, jezeli projektodawca wykaze wartos¢ dodang wynikajaca

ze wspotpracy ponadnarodowe;.

Nawigzywanie wspotpracy ponadnarodowej mozliwe jest zatem zaréwno na etapie

przygotowania projektu, jak i na etapie jego realizaciji.

Nawigzanie wspotpracy ponadnarodowej mozliwe jest nie tylko z podmiotami z krajéw
cztonkowskich Unii Europejskiej realizujacymi projekty wspétfinansowane przez EFS, ale tez
Zz podmiotami nie realizujgcymi takich projektéw, a takze z podmiotami z krajéw nie

bedacych cztonkami UE.

Podstawg realizacji wspotpracy ponadnarodowej jest umowa ponadnarodowa pomiedzy
zaangazowanymi podmiotami. KIW opracuje wzorcowg umowe 0 wspotpracy
ponadnarodowej.

W przypadku, kiedy wspoétpraca ponadnarodowa nawigzywana jest z podmiotem z innego
kraju czlonkowskiego w ramach projektu wspoffinansowanego przez EFS, umowa
ponadnarodowa powinna by¢é zaakceptowane przez polskg Instytucje Posredniczaca.
Warunki akceptacji umowy w innych krajach wynikaty bedg z przyjetego tam systemu

wdrazania projektéw ponadnarodowych.
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6) Umowa o wspotpracy ponadnarodowej moze zosta¢ dotgczona do wniosku o dofinansowanie
projektu i bedzie podlegata ocenie merytorycznej, jako jeden z elementoéw projektu.

7) Mozliwe jest tez rozwigzanie, kiedy to projektodawca we wniosku o dofinansowanie projektu
wskazuje che¢ nawigzania wspotpracy ponadnarodowej, okreslajgc jej cele i spodziewane
rezultaty. W takiej sytuacji podmiot realizujgcy projekt powinien zlozy¢é nowy wniosek
o dofinansowanie projektu, dotyczacy tylko wspétpracy ponadnarodowej, do ktdrego
dotaczyé nalezy poswiadczong kopie umowy o wspOtpracy ponadnarodowej, podpisanej
przez wszystkie strony. W przypadku zlozenia i zaakceptowania takiego wniosku wraz
z umowg ponadnarodowg koszty nawigzywania wspotpracy ponadnarodowej, poniesione

przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie projektu, uznaje sie za kwalifikowalne.

8) W przypadku projektéw twinningowych nawigzanie takiej wspotpracy mozliwe jest dla
instytucji sektora publicznego. Podstawg realizacji takiego projektu jest umowa partnerska,
okreslajgca cele wspotpracy, sposoéb ich osiggniecia, budzet i harmonogram. Projekt takiej
umowy zatgczany jest do wniosku o dofinansowanie projektu, ktory skladany jest do
Instytucji Posredniczacej. Warunkiem rozpoczecia wspotpracy jest zatwierdzenie wniosku
oraz projektu umowy partnerskiej przez Instytucje Posredniczaca.

10)Projekty wspOtpracy ponadnarodowej Instytucji Zarzadzajacej, Posredniczacej lub
Posredniczacej Il stopnia, wdrazane bedg w ramach Priorytetu X PO KL Pomoc Techniczna.
Dlatego tez za wybor oraz rozliczenie tych projektow odpowiedzialna bedzie wtasciwa
Instytucja Posredniczaca lub Instytucja Zarzadzajagca w przypadku projektdw wspétpracy

ponadnarodowej realizowanych przez Instytucje Zarzadzajaca.

10. Rozdziat 10— Finansowanie

1) W ramach kazdego z Priorytetéw zostanie przeznaczone 5% srodkéw na realizacje dziatan
innowacyjnych i ponadnarodowych. Zasady dotyczace wkiadu wlasnego oraz
kwalifikowalnosci w przypadku projektow innowacyjnych i ponadnarodowych sg takie same

jak na poziomie catego Priorytetu.

2) W przypadku projektéw ponadnarodowych obowigzuje zasada, iz kazdy z partneréw bedzie
ponosit swoje koszty w projekcie, tak aby ograniczy¢ przeptywy srodkéw finansowych
pomiedzy partnerami. Dotyczy to takze projektéw realizowanych wspdélnie z partnerami z
krajow spoza Unii Europejskiej. W przypadku wspolnej realizacji przedsiewzie¢, mozliwe jest

dzielenie zadan i ponoszenie kosztoéw proporcjonalnie. Jezeli realizacja zadania wymaga
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zastosowania trybu zamowienia publicznego, powinny by¢ stosowane procedury
obowigzujace w kraju, ktory jest odpowiedzialny za dane zadanie.

3) W zatgczniku nr 4 wymienione zostaly, zgodnie z zaleceniami Komisji Europejskiej, typy
projektéw mozliwe do finansowania w ramach projektéw wspétpracy ponadnarodowe;.
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Zatacznik 1. SCHEMAT PROJEKTOW INNOWACYJINYCH

Analiza problemu
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/>
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finalnego
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Zatacznik 2. SCHEMAT WYBORU PROJEKTOW INNOWACYJNYCH

KIW

Wytyczne na temat sposobu
przygotowania dokumentaciji
konkursowej

Przygotowanie dokumentaciji

konkursowej

IP + KIW

Ogtoszenie konkursu
(koordynacja na poziomie

obszaréw wsparcia)

Ocena formalna

i merytoryczna

Podpisanie umowy

dofinansowania
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Zatacznik 3. SCHEMAT WYBORU PROJEKTOW PONADNARODOWYCH

Przygotowanie dokumentaciji

konkursowej

Ogtoszenie konkursu
(koordynacja

na poziomie obszaréw wsparcia)

Ocena formalna

i merytoryczna

Podpisanie umowy

dofinansowania
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Zatacznik 4. TYPY PROJEKTOW KWALIFIKOWANE W RAMACH PROJEKTOW

WSPOLPRACY PONADNARODOWEJ

1.

2.

3.

Organizowanie konferencji, seminariow, warsztatoéw i spotkan.
Prowadzenie badan i analiz.

Przygotowanie, ttumaczenia i wydawanie publikacji, opracowan, raportow.
Adaptowanie rozwigzan wypracowanych w innym kraju.

Doradztwo, wymiana pracownikéw, staze, wizyty studyjne.

Wspélna realizacja projektow, wypracowywanie nowych rozwigzan.
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